Rapporto di valutazione esterna

6.3 Considerazioni conclusive per la scuola

Considerazioni di carattere generale formulate dal NEV che intendono essere di aiuto alla scuola per una
migliore impostazione del percorso di miglioramento, in relazione agli elementi di forza e di debolezza
riscontrati.

La visita esterna si e focalizzata principalmente sulla scuola primaria, in quanto il Rapporto di
Autovalutazione era relativo ad essa; tuttavia, la scuola & una, e non si pud separare cid che !
strutturalmente e abbastanza unitario; di conseguenza, della scuola dell'infanzia abbiamo esaminato con
interesse sia i locali, sia le pratiche didattiche, sia le procedure per garantire un sereno passaggio verso la :
primaria. Ci sentiamo di dire che abbiamo incontrato una buona scuola, inclusiva ed accogliente, dove
abbiamo avuto la chiara percezione che gli alunni si trovino bene e che la centralita dello studente non sia :
solo uno slogan, ma una pratica di lavoro quotidiana di tanti docenti. Gli alunni vengono accompagnati da :
un anno all'altro senza enfatizzare le difficolta, e mostrano un buon livello di competenze relazionali e
sociali, forse anche per I'abitudine a lavorare per classi aperte in verticale. Gli studenti con bisogni speciali :
sono integrati nel gruppo dei pari e seguiti in modo personalizzato. | risultati nelle prove standardizzate
nazionali confermano la positivita di queste scelte della scuola. Certamente il contesto positivo aiuta !
(buoni edifici, livello medio-alto delle realta famigliari, comuni presenti ed attivi), ma la scuola “ci mette
del suo” e ce lo mette bene. Per questo motivo, la ridefinizione che abbiamo fatto delle valutazioni in :
alcune aree del RAV non implica in alcun modo un giudizio meno positivo su quelle aree, quanto piuttosto
un piu equilibrato posizionamento rispetto a quanto indicato nelle rubriche di valutazione. Per migliorare, !
la scuola non deve tanto “fare di piu”, quanto farlo con piu consapevolezza e condivisione. Molto del
curricolo & infatti “implicito”, senza che a livello di scuola si specifichino le scelte concrete e le attivita :
didattiche da svolgere, né le modalita di lavoro, né i criteri di valutazione relativi alle competenze in uscita.
Il rischio & che ciascun docente “faccia pane per proprio conto”, buon pane magari, ma che non nasce da !
una visione comune: ci sono differenti modalita didattiche tra i diversi docenti (alcune frontali, altre piu
collaborative e coinvolgenti per gli alunni); alcuni docenti si servono intensivamente delle tecnologie, dove :
disponibili, mentre altri no; ci sono modalita di valutazione che voi stessi dite non confrontabili tra loro.
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Passare dal

“«

implicito” all’"esplicito" comporta prendere in mano il proprio lavoro senza affidarlo solo al
gia noto”, cosa che avete gia cominciato a fare. Serve un lavoro di progettazione comune e di confronto
sulle pratiche didattiche curricolari e su come integrare i progetti verso I’esterno; questo consentira anche
di procedere con prove comuni per classi parallele. Vanno meglio definite le competenze in uscita e in
entrata nel passaggio tra infanzia e primaria (es. abilita pratiche, linguistiche, sociali e di autonomia
personale), cosi come con i docenti delle scuole secondarie di primo grado che accoglieranno i vostri
alunni (cosa piu complessa ma non meno necessaria). Anche le attivita di potenziamento per gli alunni piu
curiosi. Si tratta di strutturare gruppi di lavoro non sulla carta, ma nella pratica quotidiana, con un lavoro di

: comunicazione, condivisione di alcune scelte fondamentali, focalizzazione su cid che conta di piu per la :
évostra scuola. Questo significa infine anche scegliere: ci permettiamo di osservare che, anche se
: 'orizzonte del RAV si sta allargando a cinque anni, ventotto obiettivi di processo (come indicati nel RAV) :
non sono realisticamente perseguibili, se vogliamo che quelle priorita ed obiettivi entrino nella pratica
: quotidiana del personale scolastico. Nelle nostre indicazioni li abbiamo ridimensionati in numero ed :
invitiamo la scuola a ridimensionarli ulteriormente, per focalizzare su priorita ed obiettivi condivisi su cui i
: docenti lavoreranno nel medio periodo. ;
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